42

BAZETECI ve AKADEMISYENLERIN DEGERLENDIRMELER]

Ogrenmeye hazir misin Tiirkiye?

SERDAR AKINAN/
AKSAM
05.12.2011

Yaklagik iki yi1l once Ankara’da
soguk kis kosullarina ragmen Ttir-
kiye giindemini haftalarca belirle-
yen bir direnis yaganmisti. Binler-
ce Tekel is¢isi bagkentin gobegin-
de naylon cadirlardan bir direnis
kenti kurmustu.

Tiirkiye’de hemen hemen her ke-
sim kendi kabuguna kivrilip sin-
meyi cikar yol olarak goérmeye
baslamigken Tekel is¢ileri Ankara
direnisleriyle bu alg1 ve ruh haline
¢ok sert bir miidahale yapmusti.
Bu eylemin en kritik giinlerine
elimde kameramla yakindan ta-
niklik ettim.

Eylemci iscilerle soguga fayda et-
meyen ancak geceyi aydinlatan
ateslerinin baginda saatlerce ko-
nustum. Anlattiklarini hem kame-
rama hem de aklima kaydetttim.
Bunlarin bir kismin1 da o giinler-
de sizlerle paylastim.

Iscilerin siirekli iistinde durduk-
lar1 iki temel konu vardi.

Biri basta Ankara halki olmak
tizere Tiirkiye nin dort bir yanin-
dan kendilerine verilen halk des-

tegiydi. Digeri de bagl olduklari
konfederasyonun yani Tiirk-Is’in
halkin verdigi destegin tam tersi
bir ilgisizlikle kendilerine yaklas-
t181 sikayetiydi.

Bu sikayetin ciddi bir 6fkeye do-
niistiigiine de tanik oldum.

Tekel is¢ileri bir giin diger sendi-
kalarla birlikte gerceklestirdikleri
biiylik mitingin ardindan giinler-
dir kapis1 6niinde ¢adir kurduklari
Tiirk-1s binasini bastilar.

Artik bunun bir kirilma an1 oldu-
gu acikti. Tiirk-Is ile tabani ara-
sinda ruh ve beklentilerin ¢oktan
ayristiginin resmiydi bu...

‘Tiirk-1s Genel Kurulu 8 Aralikta,
secimlerde iki aday yarisacak’ ha-
berini okudugumda hemen bu ki-
rilma an1 geldi aklima...

Tiirk-1s icinde Sendikal Gii¢ Bir-
ligi Platformu adi altinda bir bir-
liktelik simdiki Tiirk-Is yonetimi-
nin karsisina kendi ortak adayla-
rint cikariyorlarmis. Genel Bas-
kan aday1 olarak da Petrol-Is Sen-
dikast Genel Baskan: Mustafa
Oztaskin’1 belirlemisler.

Petrol-is’i Tiipras ve Petkim 6zel-
lestirmeleri siirecinde gosterdik-
leri o muazzam ¢abadan 6tiirii bu-
glin hatirlamayan yoktur zaten.
Irak’in iggali siireciyle de cakisan
o donemde gayet basarili bir slo-
gan iiretmislerdi; ‘Bir Ozellestir-
me Harekati: Trak’.

Hakli ¢iktiklarini simdi daha iyi
goriiyoruz. Hatta bugiin o slogani

‘Bir Ozellestirme Harekati: Lib-
ya, Suriye...” diye devam ettirmek
de miimkiin.

Iste o Petrol-Is Sendikasi, Te-
kel direnisini gerceklestiren Tek-
Gida Is Sendikas1 ve daha bircok
sendikanin i¢inde yer aldig1 Sen-
dikal Gii¢ Birligi adli bu olusum
simdiki Tiirk-Ig yonetimini isgi-
den degil iktidardan yana olmak-
la elestirerek kendi adaylarini be-
lirlemigler.

Tirkiye’de iki yi1l once oldugu
gibi bugiin de hemen hemen her
kesim kendi kabuguna kivrilip
sinmeyi ¢ikar yol olarak goérmeyi
stirdiiriiyor.

Diin Tekel direnisinin Tiirk-Is icin
bir kirllma noktasit oldugu acikca
goriiliiyordu.

Simdi de miicadele etme gelenegi
olan bu sendikalarin olusturdugu
giicbirligi Tiirkiye icin bir bagka
kirilma noktas1 olur mu dersiniz?
Su sebeple sordum; kendilerine
sectikleri slogan ‘Tiirk-Is Degise-
cek, Tiirkiye Degisecek’

Iki y11 once Tekel iscileriyle yap-
t1g1m roportajlardan birinde igle-
rinden biri aynen sunlari soyle-
misti:

‘Bu kiictimsediginiz ve dalga gec-
meye calistiginiz isci sinifinin
inantyorum size Ogretecegi cok
seyler olacaktir.’

Tirkiye 6grenmeye hazir mi bunu
da zaman gosterecek...



Oztaskin, Kumlu’ya karsi

UTKU CAKIROZER
CUMHURIYET/07.12.2011

Tirkiye nin en orgiitlii is¢i sendi-
kasi Tiirk-Is’in dort giin siirecek
21. Olagan Genel Kurulu yarin
baslhyor. Iktidar ve muhalefet par-
tileri liderlerinin nutuklarinin din-
lenecegi protokol giiniiniin ardin-
dan ise gozler pazar giinii yapi-
lacak Genel Bagkanlik secimine
cevrilecek. Dort yilligina gorev
tistlenecek yeni Tiirk-Is yonetimi,
AKP hiikiimetinin ¢alisma haya-
tinda getirmek istedigi uygulama-
lar konusunda belirleyici role sa-
hip olacak. 2012 bagindan itibaren
tartisacagimiz konularin basinda
‘kidem tazminatinin kaldirilma-
st’, ‘esnek calismanin yogunlasti-
rilmast’, ‘kiralik isgiler’, ‘bolge-
sel asgari ticret’ gibi iscilerin ha-
yati cikarlarin1 dogrudan etkileye-
cek uygulamalar geliyor.

keksk

Pazar giinkii segimlerde Genel
Bagkan Mustafa Kumlu’nun ye-
niden aday olmasi bekleniyor.
Kumlu’nun arkasindaki en 6nem-
li giic, Tiirk-Is Genel Sekreteri ve
bagl sendikalar arasinda en fazla
tiyeye sahip Tiirk-Metal’in Bagka-
n1 Pevriil Kavlak. Kargilarina ise
yonetime muhalif 10 sendikanin
destegini arkasma alan Petrol-Is
Bagkani Mustafa Oztaskin c¢ikt1.
Ekibindeki isimler arasinda Hava-
Is Bagkani Atilay Aycin, Kristal-Is

1

Bagkan1 Bilal Cetintas ve biz ga-
zetecilerin yakindan tanidigi Tiir-
kiye Gazeteciler Sendikas1 Bagka-
1 Ercan Ipekgi yer aliyor. Sonucu
35 sendikadan gelecek 362 delege
belirleyecek.

Diin Ankara Biiromuzu ziyaretin-
de aday olma gerekgelerini anla-
tan Oztaskin, “Tarihi bir genel ku-
rul olacak” dedikten sonra sozle-
rini soyle acti: “Eskiden Tiirk-Is
Kongresi dendi mi Tiirkiye’de
giindem olur, giinlerce konusu-
lurdu. Simdi, ben aday olmasam
Tiirk-is Genel Kurulu hi¢ konu-
sulmadan kapanacak hale gel-
di. Tiirk-Is’in igine diigiiriildii-
gii bu itibarsizlagsmaya tepki icin
aday oldum. Yonetim bugiine ka-
dar hep ‘Aman kazanilmig hakla-
rimizt koruyalim’ mantigi iginde
oldu ama boyle diye diye elimiz-
de hak kalmadi. AKP hiikiimetinin
emek karsiti, sosyal devleti tasfiye
eden uygulamalarina sessiz kalin-
d1, suya sabuna dokunmayan acik-

lamalarla gecistirildi. Emeklilik
yasinin yiikseltilmesine, 6zelles-
tirmelere dur denmedi. Tekel is-
cisine sahip cikilmadi. Verilen ta-
vizlerde simdi sira kidem tazmi-
natlarimizin elimizden alinmasina
kadar geldi. Ben kazanirsam Tiirk-
Is’te bu anlayis yiizde 100 degise-
cektir. Kidem tazminatlari kirmizi
cizgimiz olacak. Genel Kurul’dan
karar c¢ikartip ‘genel eylem’i giin-
deme getirecegiz.”

Hoksk

C)ztagkm’m, Kumlu yo6netimine
yonelik diger temel elestirisi ise
Tiirk-is’in toplumsal sorunlar kar-
sisinda ‘tepkisiz’ birakildig1 sek-
lindeki iddiast: “Tiirk-Ig, tarihi bo-
yunca sadece iscilerin degil tiim
toplum kesimlerinin sorunlariyla
yakindan ilgili bir 6rgiit olmustur.
Bu donem hari¢! Demokrasi, 0z-
giirliikler, yeni anayasa tartisma-
larinda Tiirk-Is hi¢ yok. 12 Eyliil
referandumunda goriisiimiiz acik-
lanmad: bile. Kadina yonelik sid-
dete karst biz yokuz. Son olarak
Van depreminde en ufak bir tavir
dahi konmadi. Kazanirsam, hal-
kin tiim sorunlar1 biz emekg¢ilerin
de sorunu olacaktir. Bu tavrimiz-
la Tiirkiye’de siyasetin de Oniini
acacagiz.”

Tiirk-Is’te muhalefet cephesinin
goriigleri boyle. Bakalim Kum-
Iu ve arkadaglar1 bu elestirilere ne
yanit verecekler?

600 bin kisiye bir Mustafa dusuyor

SERDAR AKINAN /| AKSAM
07.12.2011

Siyasetin aligildik kayiker kav-
galarindan, stirekli  Oniinde-
ki maglara bakan futbolcular-
dan, sevgilisiyle kameralara ne
zaman yakalansa her defasinda
‘sok’ olabilen popgulardan olu-
san Tiirkiye’nin rutin giindem-
lerinin hangi iilke gergeklerini

bir kenara itiverdigini biraz dii-
suinin.

Niifus icinde ezici c¢ogunluk
olanlarin iilke giindemi s6z ko-
nusu oldugunda bir azinliga do-
niistiglinli goriip de isyan etme-
mek miimkiin mii? Benim icin
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degil ve inadim da inat... Yiiz
binlerce insami ilgilendirmesine
ragmen Tirkiye’nin glindemin-
de kendisine Nihat Dogan kadar
bile yer ayrilmayan bir genel ku-
rul siireci var. Yarin Ankara’da
basliyor. 600 bin c¢aliganin lye,
binlerce caliganin da iiyesi ol-
mak istedi diye isinden edildigi
is¢i sendikalar1 konfederasyonu
Tiirk-Is’in 21. Genel Kurulu...

Bu genel kurulda se¢imlerin ce-
kismeli gececegi simdiden belli
clinkii Tiirk-Is yonetimine kar-
s1 acik elestirileri, liyelerine yo-
nelik ise somut ¢agri ve Onerile-
ri olan muhalif bir olusum var.
Adi Sendikal Gii¢ Birligi Plat-
formu... Tiirk-Is’e bagh sendika-
larca olusturulan bu platformun
acikladig1 amag ve hedeflerin bir
kismi soyle:

- Sendikal hak ve ozgiirliiklerin
kullanilmas1 oniindeki engelleri
kaldirmak.

- Mevcut durumu koruma umu-
duyla iktidarlara ve serma-
ye odaklarina yakin duran pasif
sendikacilik anlayisi yerine iiye-
lerinin haklarini her kogsulda sa-
vunabilen aktif sendikacilik an-
layigin1 hayata gecirmek.

- Giivencesiz istihdam, kuralsiz-
lagtirma, esnek calisma bigimle-
ri, temel hizmet alanlarinin tica-

Isciler

BEKIR COSKUN
CUMHURIYET/08.12.2011

En biiyiik isci orgiitii Tiirk-Is’in
bugiin genel kurulu var...
Nerede biliyor musunuz?..
Otelde. ..

Geceligi 180 Avro...

Bir de “Uyuma isci kardes” di-
yorsun...

rilestirilmesi ve ozellestirme po-
litikalarinin higbir engele takil-
madan hayata gecmesine seyir-
ci kalmamak.

- lIssizligin azaltilmasi, issizlik
fonunun amaglarina uygun se-
kilde kullanilmast, yeni isttihdam
alanlarinin yaratilmasi, anaya-
sa ve calisma yasalariin emegin
temel hak ve ozgiirliiklerini gii-
vence altina alan bir sekilde ye-
niden diizenlenmesini saglamak.

- Ulkemizde, isyerlerinde ve
sendikalarda demokrasinin ger-
cek anlamda tam ve eksiksiz ha-
yata gecmesi i¢in miicadele et-
mek, fikir ve bilimsel caligmalar
iiretmek.

Platformun Tiirk-Is Genel Bas-
kan Aday1 Mustafa Oztagkin ise
basina verdigi bir demegte sun-
lar1 soyliiyor:

‘Uyelerimizin haklar1 igin so-
nuna kadar miicadele edece-
giz ancak sadece kendi derdi-
mize diismeyecegiz. Isci smi-
finin Tiirkiye’nin siyasal, soy-
sal sorunlarindan soyutlanip
Tiirkiye’de kanaatlerin  genis
emek kesimleri yok sayilarak tek
taraflt olusturuldugu bu donemi
sona erdirecegiz.

Biz isciler bu iilkenin yurttas-
larty1z ve genis halk tabaninin

*

Sendikalar demokrasinin en

onemli pargasi...

en kalabalik kesimiyiz. Ozellik-
le demokrasi, barig, yeni ana-
yasa, kadinlara yonelik her tiir-
lii siddet ve ayrimcilik, cocuk-
lara doniik saldirilar, gazeteci-
ler iizerindeki baskilar, doganin
tahrip edilmesi ve afetler karsi-
sinda yaganan caresizlikler gibi
Tiirkiye’nin bircok temel me-
selesinde sOyleyecek soziimiiz
olacak. Bu temel sorunlarin ¢6-
ziilmesi icin miicadele edece-
giz. Tiirkiye’nin bugiin geldigi
noktadan bizler de sorumluyuz.
Tiirk-Is’in bu etkisizligi ve sus-
kunlugu mutlaka son bulacak.
Tiirkiye’nin emegiyle geg¢inen
cogunlugunun da iilkesinde bir
agirhig ve itibari olacak. ¢

Tiirk-Is’in yeni yonetimini belir-
leyecek olan bu yarig bir son da-
kika siirprizi olmazsa, muhalif
sendikalarin acikca destekledigi
aday Mustafa Oztaskin ile elesti-
rilerin odaginda yer alan simdiki
baskan Mustafa Kumlu arasinda
gececek.

Muhalifler ‘Tiirk-is Degisecek
Tiirkiye Degisecek’ iddiasinda-
lar. 11 Aralik’tan sonra Tiirk-Is
degisir mi degismez mi onu kes-
tiremiyorum ama Oztagkin ya da
Kumlu hangi aday kazanirsa ka-
zansin Tiirk-Is bagkaninin adi
degismeyecek onu simdiden 6n-
gorebiliyorum.

Demisti dersiniz...

Rejimin giivencesi bir bakima...
Orgiitlenmis emek ciinkii. ..
Bilek...

Kuvvet...

Varsa eger koyun iizerine; bilin-

ci...
Ulkenin geleceginden en az iini-

versiteler kadar, medya kadar,

sermaye kadar sorumludur sen-
dikalar...



*

Mesela iilkenin en biiyiik isci
kurulusu; Tiirk-Is. ..

Ozellestirmelerle  Tiirkiye’nin
yarisimi sattilar... Iktidar yan-
daslarmin alayr zengin oldu...
Araplardan Yahudilere kadar
herkes nasiplendi... Kurumlari
yabanci sirketlere gitti, iscileri
kapinin 6niine koydular...

250 bin isci sokakta kaldi...
Sesi ¢ikmadi. ..
Taseronlagsma, baski, tehdit ile

isciler yesil sendikalara kaydi-
rild1... Omriinii atolyesine ver-
mis emekgiler kapmin oniine ko-
nuldu. ..

Tik yok...

Hakkin1 aramaya kalkan is¢ile-
ri siis havuzlarinda 1slatip 1sla-
tip dovdiiler...

Daha da yamand iktidara...

*

Tiirk-Is’in bugiin genel kurulu
var...

Aslinda Bursa kaplicalarinda
yapacaklardi, uzak diistii. ..

Gegctiler otele. ..

Ankara disinda, alt1 yildizl:. ..

*

Bugiinkii yonetim yeniden aday
diyorlar...

Onceki sene Taksim’de bir kez
is¢cinin Oniine ¢ikmaya kalkti-
lar, gelen terliklerden zor ka-

¢ip AKM’ye saklandilar, herkes
eve gidene kadar...

Bu nedenle bu kez saglama al-
dilar isi...

Otele manyetik kartlarla girili-
yor ancak...

Tiirk-Is’in aklina “emek” geldi

YALCIN DOGAN/HURRIYET
09.12.2011

Sendikacilar goriismek istiyor, il-
gili bakanlar uzun siiredir onlara
yiiz vermiyor. O da ne, bir anda o
sendikacilara bir ilgi, bir ilgi, kim-

seye kolay nasip olmaz. Yiiz ver-
meyen bakanlar bir anda “ne der-
din var, hemen ¢0zeriz, merak
etme” gibi arka ¢ikmalarla sendi-
kacilarin sirtini sivazliyor. Bosuna
degil, Tiirk-is Genel Kurulu var ve
ciddi bir bagkanlik yaris1 var. Diin
baslayan genel kurulda pazar giinii
baskan segilecek.

AKP’nin derdi, halen Tiirk-Is Bas-
kan1 olan Mustafa Kumlu’nun ye-
niden baskan secilmesi. Aniden
fiskiran ilginin arkasinda bu yati-
yOr.

Buna kars1, Tiirk-Is’te uzun yil-
lardir unutulan bir muhalefet bas
gosteriyor. Sendikal Gii¢ Birli-
gi Platformu adi altinda topla-

Delege nasil kontrol edilir?

MEHMET AKKAYA
AYDINLIK/ 08.12.2011

Dort yil 6nce bir sendikanin Ge-
nel Kurulunu izliyorum. O sira
sendikanin orgiitlii oldugu kimi
isletmelerde ozellestirmeler ya-
piliyordu. Bazilarinda sézlesme-
ler siiriiyor, ama anlagmazlik so-
nucu uyusmazliklar tutulmus,
grevin esigine gelinmis. Sendi-

nan muhalif sendikacilarin hede-
fi Tiirk-Is’te emege doniik bir ha-
rekete ivme kazandirmak. Ani-
lar platform, Kumlu’nun karsi-
sina Petrol-Is Sendikas1 Baskani
Mustafa Oztaskin’i aday cikarti-
yor. Hesaplara gore, Kumlu 6nde.
Muhalefet farki kapatabilecegini
savunuyor. Baska bir ger¢cek daha
var. Yollar dzellesiyor, Yol-Is za-
yifliyor. Seker fabrikalar 6zellesi-
yor, Seker-Is zayifliyor. Sendika-
lar gii¢ kaybedince, siyasal iktidar
is¢ileri dikkate almiyor. En biiyiik
sendikal cat1, Tiirk-Is buna sessiz
kaliyor. Kumlu’yu AKP iktidari
onun igin seviyor.

Simdi yeniden emegi diisiinen bir
mubhalefet filizleniyor.

ka, bir onceki doneme de gore
cok sayida iiye kaybetmis, kiiciil-
miis. Onemli tartismalar olacak
ve miicadele kararlar1 alinacak
diye bekliyorum. Acis konugma-
s1, divandan yapilan konugmalar
ve yoneticilerin soyledikleriyse,
ozellestirmelerin yapildig1r yer-

L a5



46 :

lerde iscilerin isten atilmasini go-
riismelerle engellemeye ¢alisma-
larindan ibaret idi. Grev asamasi-
na gelmis yerler i¢in ise, ‘ilgileni-
yoruz’ dediler sadece.

Umudum delegelerde. Atesin
icinden, sorunlarin ortasindan ge-
liyorlar, onlar dile getirir hi¢ ol-
mazsa diye. Dilek ve temenniler’
boliimiine kadar piir dikkat ol-
dum. Hayret, delegelerden de ses
yok. Kongre sanki bu sorunlarin
yasandig1 yerlerin sendikasinin
degildi. Yok haksizlik etmeye-
yim. Bir delege oturdugu yerden
giir sesle haykirdi sonlara dogru:
Olmaz boyle Bagkan, kabul etmi-
yoruz bunu’ dedi. Ama hayr, iti-
raz1 sendikanin calisma tarzi ve
is¢iye sahip ¢ikmadaki yetersiz-
ligi degildi.

Itiraz ettigi delegelerin harci-
rah miktariymis meger. Ustelik
2. Giin aksama dogru, secimle-
re gecilmek {iizereyken ‘olmaz’
dedigi konu, 1. giin 6gleden he-
men sonraki saatlerde goriisiil-
miig, oylanmis, kabul edilmis ve
hiikiimet komiserinin de oniinde
karara baglanmigti. 150 lira olan
kisi bagi giinliik harcirah oylama
ile 250 TL giinliik miktara cika-
rilmisti. Begenmiyor, 600 lira is-
tiyordu. Genel Bagkan giindem
dis1 soz ald1 ve arabulucu oldu.

Tatliya baglayalim, 400 lirada
anlagalim’ dedi, salon boylece sa-
kinlesti. Misafir olama ragmen
dayanamadim, yanimdaki dele-
geye ¢ikistim. ‘Utanmiyor musu-
nuz, isci sizi, gidin sorunlarimi-
za care bulun diye gonderiyor, siz
bir tek kelime konugmuyorsunuz
sorunlari. Sendika biitiin masrafi-
niz1 karsiliyorken bir de cebinize
harclik koyuyor, hi¢ para alma-
maniz gerekirken, az buluyorsu-
nuz. Bu nasil vicdansizliktir’ de-
dim’ Kizardi, bagini ¢evirdi.

Delege nasil uyusturulur
Fabrikada tezgahii ve yaglh tu-
lumlarini birakarak gelen isci de-
lege, 3 giin boyunca hayal ede-
meyecegi bir diinyada tatil yapi-
yordu. 3 giinliik i¢in bile olsa si-
nif atlama idi bu. Kongreye gel-
dikleri i¢in 1200 TL para alacak-
lardi. Bu ¢ogunun o donemdeki
maagindan fazla para. Liiks otel-
lerde kaliyor, yemek dahil bii-
tlin masraflar1 sendika biit¢esin-
den karsilaniyordu. Ayrica canta,
saat, kalem gibi hediyeler de ve-
riliyordu.

Iscinin, sorunlarin tartigilmast
icin segerek gonderdigi isci dele-
ge, kongre sirasinda aldig1’ avan-
talarla uyusmus ve ne oldugu-
nu merak dahi etmedigi kararla-
ra el kaldirir hale gelmis. Gordii-

Kimin sendikasi?

giim bu soke edici durum, ne ya-
zik ki sadece o sendikaya mah-
susu degildi. Hele Usteler yari-
sacaksa eger kongrede ve yoOne-
time bagka adaylar varsa, delege-
ler ii¢ giin degil, bir hafta 6nce-
sinden agirlanir, hatta gece kliip-
lerine, pavyonlara gétiiriiliir. Bu
siirede delege, arkada birakti-
81 isciyi, sorunlarr unutur, yone-
ticilerin gosterdigi yere oy ve-
ren uyusmus kuklalar haline ge-
lir. Konfederasyon kongresinde
ise delegeler tam bir kusatma ya-
sarlar. Kongre raporlari, sendika-
nin ve isci smifinin sorunlarinin
kongreye gelmeden Once isyer-
lerinde, delegeler arasinda tarti-
silmasina izin verilmez. Biri ac-
maya kalksa bunlar, harala giirele
arasinda diKkatler dagitilir. De-
legeler kongreden giinlerce once
toplanir, belirlenen otellere ali-
nir ve bagka kimseyle temas kur-
mamalart icin 6zel tedbirler ali-
nir. Kongreye kadar bas dondii-
ren liiks agirlamalar icinde, kime
hangi sebeple oy vermeleri ge-
rektigini sorgulayamaz hale geti-
rilir ve Genel Bagkan neredeyse
oraya sorgusuz sualsiz oy veren
robotlar haline getirilmeye calisi-
lir. Delegenin kendi akli ve 6zgiir
iradesini kugatma altina alma c¢a-
balari ile Tiirk-Is Persembe giinii
Genel Kurula bagliyor.

Yard. Do¢. OZGUR MUFTUOGLU
Marmara Universitesi

Ogretim Gorevlisi

BIRGUN/ 09/12/2011

Kapitalist devletinin sendikala-
ra yonelik yaklasimlarindan biri
sendikalar sisteme entegre ede-
rek devletin ideolojik aygitlart
haline getirmektir. Ornegin In-
giltere, Almanya ve Iskandinav
lilkeleri basta olmak iizere bir-
cok kapitalist iilkede sosyal de-

mokrat egilimli partilerle birlik-
te organik baglart bulunan sen-
dikalar, reformist orgiitler haline
doniigmiislerdir.

Tiirk Is’te yeni yonetimin belir-
lenecegi genel kurulu Oncesinde
AKP’nin sendikalar ve meslek or-
giitlerine manipiilasyonunu diisii-
niirken Bagbakan Yardimcist Biilent
Arin¢g’in Memur-Sen’i yerlere gok-
lere sigdiramadigi aciklamasi giin-
deme geldi. Biri Tiirkiye’de tiye sa-



yis1 en yiiksek isci orgiitii, dige-
ri liye sayisi en yiiksek ve yet-
kili (Onlar kendilerine memur
deseler de) kamu emekci Orgii-
tii olunca konunun 6nemine bi-
naen daha genis bir cercevede
devlet-sendika iligkileri tizerine
yeniden diisiinmek geregi orta-
ya ¢ikt1.

Devlet ve sendika bagini en agik
bicimde ortaya koyanlarin basin-
da Fransiz diisiinlir L. Althusser
gelir. Althusser, kapitalist devle-
tin isci smifinin sendikal orgiit-
lenmesine yonelik yaklagimini
ele alir. Ulkelerin sinif miicade-
leleri tarihi ve toplumsal formas-
yonlarina gore belirlenen devle-
tin sendikalara yaklagimlardan
birincisi dogrudan sendikalari
yasaklamaktir. ABD emperya-
lizminin dogrudan ya da dolay-

It denetimi altindaki Asya, Afri-
ka ve Latin Amerika iilkelerinin
bir kisminda isci sinifinin orgiit-
lenmesini yasaklama yaklagimi
goriilmektedir.

Kapitalist devletinin sendikalara
yonelik diger bir yaklasimi sen-
dikalar1 sisteme entegre ederek
devletin ideolojik aygitlar1 hali-
ne getirmektir. Ornegin Ingilte-
re, Almanya ve Iskandinav iilke-
leri basta olmak iizere bir¢cok ka-
pitalist iilkede sosyal demokrat
egilimli partilerle birlikte orga-
nik baglari bulunan sendikalar,
reformist orgiitler haline doniis-
miiglerdir.

Althusser’e gore devletin sendi-
kalar1 ideolojik aygitlarina do-
niistiirmedeki diger bir yaklagi-
m1 ise fagist burjuva rejimlerin-

Tiirk-Is’in secimi

ERKAN AYDOGANOGLU
EVRENSEL/07.12.2011

Yasanan tiim olumsuzluklara
karsin gerek Tiirk-Is, gerek-
se sendikal hareket icin elbet-
te bir cikis yolu var. Burada
onemli olan girilen yanhsg yol-
dan cikilmasi, sendikalari ye-
niden miicadeleci, kitlesel si-
nif orgiitleri haline getirmek

icin somut adimlar atilmasi.
Sendikal Gii¢ Birligi Platfor-
mu, cesaretle ortaya koydugu
ilkeler ve hedefleri ile bu an-
lamda onemli bir adim atti.
21. Genel Kurul’un sonucu ne
olursa olsun, atilan bu onemli
adimi agagidan yukariya dog-
ru daha da giiclendirmek ve
yayginlastirmak, oniimiizde-
ki donem yasanacak kapsam-
It saldirilara karsi her yonden
hazirlikli olmak gerekiyor.

Tiirk-Ig, uzun bir siirecin ve kar-
magik iligkilerin etkisiyle kurul-
du. Tiirk-Is’in sendikal ¢izgisinin
olugmasinda, Amerikan sendikaci-
l1g1n1 tanimlayan “iicret ve meslek
sendikacilig1” fikri belirleyiciydi.
Ozellikle ilk yillarinda Tiirk-Is’e
asil rengini veren isci haklari de-
gil, “milliyet¢i”, “antikomiinist”
tutumlar ve politikalar oldu. Bu
anlamda Tiirkiye nin ilk is¢i kon-

de goriilen devletin oOrgiitledi-
8i “Devlet Sendikalari”dir. Fa-
sist burjuva rejimler, ister Av-
rupal1 ister Giiney Amerikal1 ol-
sun sendikalar1 devletin ideolo-
jik aygitlar1 haline doniistiirmiis-
tiir. Althusser, Fagist Almanya ve
Italya’da da Peron Arjantin’inde
oldugu gibi “Emek Cepheleri”
ya da “Devlet Sendikalar’” ol-
dugundan s6z eder ve Peron’un
su soziinii hatirlatir: “Burjuvazi
is¢i smifint orgiitlemelidir: Onu
Marksizme karsi korumanin en
iyi yolu budur...”

Tiirkiye’de devletin sendikalara
yaklagiminin hangisi oldugunu
ve sendikalarin kimin sendikast
oldugunun yorumunu siz okurla-
ra birakiyorum.

federasyonu, is¢ilerin hak ve ¢i1-
karlarint kazanmak ve korumak
icin miicadele eden bir is¢i Orgiitii
olmaktan cok, devletin isciler i¢in-
deki “temsilcisi” ya da “uzantis1”
olarak goriildii ya da bu amagla
kullanilmak istendi.

1960’11 yillara kadar CHP ve De-
mokrat Parti arasindaki iktidar
kavgasinda Tiirk-Is’in takindig1
tutum, sonraki yillardaki gelisi-
minde de biiyiik 6l¢iide belirleyici
oldu. CHP’nin, iktidar1 donemin-
de, DP’ye yakin sendikalar baski
altina alind1 ve kapatildi. Ayn se-
kilde DP iktidarinda CHP’ye ya-
kin sendikalara yonelik baski ve
kapatmalar yasandi. Bu neden-
le o yillardan itibaren Tiirk-is’in
hiikiimetler kargisindaki tutumu,
genellikle iktidar partilerine ya-
kin, en azindan onlara paralel tu-
tumlar almasimi beraberinde ge-
tirdi. Tiirk-I$’in genellikle isgile-
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rin sinif Orgiitii olarak hareket et-
mek yerine, donem donem isci si-
nifinin  ¢ikarlariyla taban tabana
zit tutum ve davraniglar igine gir-
mesi, siirekli tartigilan ve elestiri-
len bir orgiit olmasini beraberinde
getirdi. Ozellikle kurulus ve gelis-
me donemlerinde, devlet kurumla-
rinda orgiitlii olmasinin da etkisiy-
le, isciler arasinda resmi ideoloji-
nin temsilcisi olma 6zelligini hig
kaybetmedi.

Tiirk-Is tabanmnin agirhikli olarak
kamu is¢ilerinden olugmast, hiikii-
metlerle girdigi icli dish iliskilerin
1980 sonrasinda daha da yogun-
lagmasini beraberinde getirdi. An-
cak 1987’den itibaren durum de-
gismeye basladi. Once 1989 Bahar
Eylemleri ile baglayan uyanis, do-
nemin Tiirk-Is biirokrasisini kitle-
sel eylem kararlar1 almaya zorladi.
Daha sonra 6zellikle 1994-1996
yullart arasinda yapilan Kkitlesel
eylemler, tabanin ve illerde kuru-
lan subeler platformlarinin, iscile-
rin hiikiimetle sik sik kars1 karsiya
gelmesini sagladi. Tiirk-Is iiyesi
isciler, iist yonetimi de zorlayarak
yaptiklar1 eylemlerle, hiikiimetle-
re pek ¢ok konuda geri adim at-
tirdilar. Tiirk-Is, 2000°1i yillardan

itibaren hiikiimetlerle yakin iligki-
lerini siirdiiriirken, toplu s6zlesme
donemlerinde benimsedigi “Kapa-
I1 kapilar ardinda ¢6zme” tavri ne-
deniyle hep elestirildi. Bu durum-
dan cesaret alan hiikiimetler, kisa
siirede biiyiik ozellestirmeler yap-
t1. KIT’lerde galisan isgi sayis1 son
yirmi yilda 700 binden 150 bine
kadar geriledi. Buna paralel ola-
rak Tiirk-Is’in hem iiye sayis1 hiz-
la azaldi, hem de her seye ragmen
hiikiimetler karsisindaki caydirici
giictinden eser kalmadi.

Tiirk-Is’in benimsedigi ve sen-
dikal hareket icinde hala belli bir
agirligi olan “partiler iistli” politi-
ka, oziinde is¢i sinifinin degil, do-
layl1 yollardan da olsa, onun tam
kargit1 olan sermayenin c¢ikarla-
rin1 savunmanin somut gosterge-
si oldu.

Suf bu yaklasim nedeniyle,
Tirkiye’de sendikal hareketin ta-
rihi, ayn1 zamanda orgiitlii iscile-
rin kendi siif siyasetinden uzak
tutulmasinin, is¢i sinifinin serma-
yeden, devletten ve sermaye par-
tilerinden bagimsiz olarak orgiit-
lenmesini biiyiik 6l¢iide engelledi.
Tiirk-Is ile birlikte anilan, fakat

Tiirk-is delegesinin tarafi!

¢ok sayida sendika ve konfederas-
yon tarafindan degisik bicim ve
uygulamalarla benimsenen “par-
tiler iistli” politikanin bugiine ka-
dar olusturdugu pratigin daha faz-
la siirdiiriilebilmesi miimkiin go-
riinmiiyor. Is¢i siifinin ¢ikarlari
icin miicadele etmek yerine, tim
gercevesini sermayenin ¢izdigi
“sosyal diyalog” ya da bagka ad-
lar altinda gergeklestirilen “is bir-
ligi” bicimlerinin isci haklarini
ve Tiirk-Is’i bitirmeyi hedefledigi
¢cok acik. Yaganan tiim olumsuz-
luklara karsin gerek Tiirk-Is, ge-
rekse sendikal hareket icin elbette
bir ¢ikis yolu var. Burada onemli
olan girilen yanlis yoldan ¢ikilma-
s1, sendikalar1 yeniden miicade-
leci, kitlesel sinif orgiitleri haline
getirmek icin somut adimlar atil-
mas1. Sendikal Gli¢ Birligi Plat-
formu, cesaretle ortaya koydugu
ilkeler ve hedefleri ile bu anlam-
da 6nemli bir adim att1. 21. Genel
Kurul’un sonucu ne olursa olsun,
atilan bu 6nemli adimi asagidan
yukartya dogru daha da gii¢lendir-
mek ve yayginlastirmak, onlimiiz-
deki donem yaganacak kapsamli
saldirilara karst her yonden hazir-
likl1 olmak gerekiyor.

IHSAN CARALAN
EVRENSEL
08.12.2011

Tiirk-Is’in genel ku-
rul delegelerinin
cok biiyiik cogunlu-
gu, bagh sendikala-
rin merkezlerine pek
cok bakimdan “ba-
guml”’ hale getirilmis
profesyonel sendika-
cilardan olusmakta-
dir. Bu da delegelerin
kendi iradeleriyle ha-
reket etmesini zorlag-
tirmaktadwr. Bu yiiz-

den de “Toplumda
bu kadar itibarsizlag-
mug bir Tiirk-Is yone-
timine kimse oy vere-
mez!” diye diisiinsek
bile, gercegin daha
farkli oldugunu bil-
mek gerekir.

Tiirk-Is’in 21. Olagan
Genel Kurulu bugiin
toplaniyor. Dort giin sii-
recek olan genel kurul

pazar giinii yapilacak
secimlerle tamamlana-
cak.

Oyle goriiniiyor ki, bu
genel kurulda, Sendi-
kal Gii¢ Birligi Platfor-
munun listesiyle Tiirk-
Is’in mevcut yonetimi-
nin ¢ogunlugunun liste-
si yarigsacak. Herhalde,
Tiirk-Is, itibar ve giic
bakimimndan en asagi-



da oldugu bir donemden gece-
rek 21’inci Genel Kuruluna gel-
mistir. Bir yaniyla bakildiginda
Tiirk-Is, her donemde elestiril-
migtir. Bazen eylemsizlikle, ba-
zen hiiklimetlerle, patronlarla is
birligi, bazen kotii TIS ler yap-
makla, bazen siyaset dist sendi-
kaciliga savrulmakla, cogu za-
man da biitiin bunlar1 birlikte
yaptig1 icin elestirilmigtir. An-
cak biitlin bu ve burada sozii
edilemeyecek kadar uzun lis-
te olusturacak zaaflarina karsin
Tiirk-Is olmadan isci yigmlarm
miicadeleye cekilmesinin cok
zorlasacag bilindigi icin iscile-
rin, emekgilerin, halk yiginlari-
nin her zaman goriiglerine ve tu-
tumuna onem verdigi bir sendi-
ka merkezi olmustur.

Ancak Tiirk-Is’in 20. Genel Ku-
rulu sonrasinda olusan yoneti-
minin AKP yandagi kanadinin,
“AKP’nin arka bahcesi’ne do-
niistiirme girisimleri Tiirk-Is’i
sadece su ya da bu zaafiyla eles-
tirilen bir konfederasyon olmak-
tan da ¢ikarip, is¢ilerin hak mii-
cadelesinin  bastirilmast  icin
patronlar ve hiikiimetle is¢ilere
kars1 “komplolar kuran” bir sen-
dika merkezi derekesine diisiir-
muigtur.

Bu yiizden de bugiin Musta-
fa Kumlu'nun basinda oldu-
gu Tiirk-Is yonetimine yonelik
elestirilerde, Tl'jrk-Ig’i itibarsiz,
halk indinde onur ve haysiyeti-
ni yitirmis bir sendika merkezi
haline diislirme suclamasi agir-
ik kazanmusgtir.

Bu nedenlerledir ki, bugiin
Tiirk-Is  yonetimine, onlarin
olusturacagi, iscilerin miicade-
lesini diglayan “diyalogculu-
gu” esas alan sendikacilik ciz-
gisine oy vermek demek; itiba-
rin1 yitirmis, iscileri miicadele-
den alikoymak icin hiikiimetle,

patronlarla dolaplar ¢eviren an-
layisa oy vermek anlamina ge-
lecektir. Ustelik de bu itibarsiz-
lik ve ona eklenen is¢ilerin gii-
ciinii diglayan sendikacilik (giic-
stizlestirilen) anlayis1 hi¢ kimse-
nin “Ben Oyle bir sey gormiiyo-
rum; fark etmedim” diyemeye-
cegi kadar da apaciktir. Ciinkii
itibarsizlik ve giigsiizliik, disa-
ridan gelip yapismis ozellikler
degil, Tiirk-Is yonetiminin bi-
lin¢li bir sekilde; hiikiimet ve
patronlarla ig birligi icinde, en
biiylik is¢i sendikasi merkezi-
ni giicsiiz ve itibarsiz birakmak
amaciyla giristikleri planli caba-
lar1 sonucu olusmustur.

Ve bugiin az ¢cok emek kaygisi
olan hi¢ kimse mevcut Tiirk-Is
yonetiminin Tiirk-Is’e yakistigi-
ni1, hi¢ olmazsa ellerinden geldi-
&1 kadar isci haklarini korudu-
gunu, bir dsnem daha Tiirk-Is’in
basinda kalmalarimin iyi olaca-
g1 soyleyememektedir. (*)

Smuf is birlik¢isi ¢izgi bu kadar
acik olunca; elbette Tiirk-Is’in
delegelerinin yanlisi ve dogru-
yu kolayca ayirt edebilecekleri-
ni diistiniiyor insan! Ve bu acik
sinif diismanligia delegelerin
oy vermeyecegi, dolayistyla da
pazartesi giinii Tiirkiye nin daha
miicadeleci bir Tiirk-Is’e, sendi-
kal harekete gii¢ ve itibar kazan-
diracak bir Tiirk-Is’e sahip ola-
cagini diisiintiyorsunuz.

Daha dogrusu bdyle olmasi-
n1 umuyorsunuz. Ancak bunun
kolay olmayacagi da ortadadir.
Ciinkii Tiirk-Is’in genel kurul
delegelerinin ¢ok biiyiik cogun-
lugu, bagl sendikalarin merkez-
lerine pek ¢ok bakimdan “ba-
gimli” hale getirilmis profes-
yonel sendikacilardan olugmak-
tadir. Bu da delegelerin ken-
di iradeleriyle hareket etmesi-
ni zorlagtirmaktadir. Bu yiizden

de “Toplumda bu kadar itibar-
sizlasmig bir Tiirk-Is yonetimi-
I” diye dii-
stinsek bile, gergegin daha farkl
oldugunu bilmek gerekir. Ancak
Tiirk-Is tist yonetiminin yiizii bu

ne kimse oy veremez

kadar acik olunca, higbir delege
“Bu yonetimin listesine ben bil-
meden oy verdim!” deme baha-
nesine sahip olmayacaktir. Bu
yiizden de Tiirk-Is’in bugiinkii
yonetiminin olusturacagi “Yeni
listeye oy vermek” Tiirk-Is’in
itibarsizlagtirilmast ve giicten
distiriilmesi komplosunun da
su¢ ortagi olmaktir.

(*) Resmiyette sendikalarin
y netimlerini  yeleri ( ye
olan delegeler) se er ve sen-
dika y netimleri de onlara
karst  sorumludur! Ancak
ger ekdahab y ktr. nk
bugiin Tiirk-Is gibi en biiyiik
sendika  merkezine  nasil
bir sendikacilik anlayisimin
gelecegi; sendika iiyesi olsun
olmasin her isciyi, her eme-
kciyi, her emekliyi, alin teri-
yle gecinen herkesi yakindan
ilgilendirmektedir. Bu yiizden
de bu koseden Tiirk-Is’in
st y netimine 0y vermeyi
emegi ile gecinenlere ihanet
sayan bir goriis belirtmek
asla “Disaridan bir mii-
dahale” sayilmaz. Tersine
bugiin Tiirk-Is Genel Kuru-
lundan ¢ikacak yonetimin
sendikacilik anlayist hepi-
mizi yakindan ilgilendirme-
ktedir. Genel Kurulda oy
kullanacak  delegeler  de
oylarimi  verirken milyon-
larca emekginin  hakkinin
savunulup savunulmamasina
oy verdiklerini diisiinerek,
taraflarint  belirlerse daha
gercekgi ve vicdanlarini ra-
hat ettirecek bir tutum almug
olacaklardir.
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Ankara’da Tiirk-Is vardi

SAYGI OZTURK
SOZCU-9/12/2011

35 sendikanin iiye oldu-
gu Tiirkiye Isci Sendikalari
Konfederasyonu’nun  (Tiirk-
Is) girisinde, unutulmaz ge-
nel  bagkanlarindan  Sey-
fi Demirsoy’un “Ankara’da
Tiirk-Is var” sozii yazilidir.
Hiikiimetler karsisinda hep
“muhalif durug” sergilemis,
mitingleriyle, yiiriiyiisleriy-
le, tiretimden gelen giicleriyle
hiikiimetleri zora sokmus, top-
lumsal agirligi olan, genel bag-
kani konustugu zaman ses ge-
tiren Tiirk-Is yillardir yok.

Dahast iilkemizde yillardir
grevler yok. Sendikali sayisi-
nin birakin artmasint 6nem-
li dl¢iide azaldigini da belirte-
lim. Ornegin sendikali olabile-
cek 13 milyon 700 bin kisiden
yaklagik 700 bini sendikali. En
yiiksek tiyeye sahip olan Tiirk-
Is’ de 600 bin iiyeden 230 bini
kamu kesiminde ¢alisanlardan
olusuyor. Iste, bir donem top-
lumsal muhalefetin odagi ko-
numunda olan is¢i sendikalar
bu durumda.

Sendikalar eylemleriyle, sos-
yal  sorumluluklartyla de-
gil, mal varliklartyla Oviiniir
hale geldi. Biraz bagim kaldi-
ran, hiikiimete kars1 tavir orta-

ya koymaya ¢alisan sendikalar,
“miifettis baskis1” altina alini-
yor. Iste o baskilar, sendikaci-
lar1 da alabildigine sessizlestir-
mis durumda.

Tiirk-Is de secim haftasi

Tiirk-Is genel kurulu iktidar ve
muhalefetin de bulugsma nok-
tastydi. Aylar once se¢im ku-
lisleri baslar, delege hesapla-
r1 yapilir, giiglii bir Tiirk-1s yo-
netimi ortaya cikarilirdi. Diin,
Tiirk-Is Genel kurulu bagla-
di. Pazar giinii de yeni yone-
tim secilecek. Son donemler-
de belki de ilk kez Tiirk-Is de
“mubhalif bir kanat” olustu ve
mevcut Tiirk-Is yonetimini de-
virecek sayida delegeye sa-
hip olmasa bile, bundan boy-
le Tiirk-Is icinde farkli seslerin
yiikselecegi bir platform olus-
turuldu. Petrol-Is, Tekgida-Is,
Hava -Is, Belediye Is, TGS,
Deri-s, Kristal-is, Tezkoop-Is,
TUMTIS’in de aralarinda bu-
lundugu sendikalar “gii¢ birli-
&i platformu” olusturdu. Tiirk-
Is’i harekete gecirmek, iire-
timden gelen giiclerini kullan-
mak icin zorlayacak. Gii¢ Bir-
ligi Platformunun slogani da
“Tiirk-Is degisecek, Tiirkiye
degisecek” oldu.

Secimde iki genel bagkan
aday1 var. Hiikiimetin des-
tegini alan ve Onceki secim-
de bu destekle Tiirk-Is Genel
Bagkanligi’na secilen Mustafa
Kumlu’nun, bu secimde karsi-
sinda Petrol-Is Genel Bagkani
Mustafa Oztagkin bulunuyor.
Tiirkiye Gazeteciler Sendika-
s1 (TGS) Genel Bagkani Ercan
Ipekgi, “secimi kaybetsek bile
kazanan biz olacagiz. Ciinkii,
Tiirk-Is’e 6nerilerimizi gotii-
recegiz. Kabul edilmedigi za-
man Sendikal Gii¢ Birligi Plat-

formu olarak eylem yapilacak-
sa biz yapacagiz, sokaga inile-
cekse biz inecegiz” diyor.

Kaybedilecekler sirasinda
olanlar

Tiirk-Is Genel Bagkan1 Musta-
fa Kumlu doneminde birakin
iscilerin yeni kazanimlar elde
etmesini, var olan haklar1 da
budandi. Daha bitmedi. Bakin
simdi sirada neler var:

- Kidem tazminati kaldirilmak
isteniyor. Tiirk-Ig’den bir ses
yok.

- Igsizlik Sigortas1 Fonu’na el
konuluyor, iscinin parasi ser-
mayeye, kamu yatirimlari-
na kaynak olarak kullaniliyor.
Yine Tiirk-Is sessiz.

- Ozellestirmelerle isyerleri
kapaniyor, isciler kap1 oniinde
ama yine Tiirk-Is ilgisiz.

- Sendikalagsma hakki agir sal-
dir1 ve baski altinda. Orgiitle-
nen is¢iler kap1 Oniine birakili-
yor, Tiirk-Is duyarsiz.

- Giivencesiz calisma uygula-
malar1  genisliyor. Tiirk-Is’in
bir miicadele platformu yok.

- Asgari licret, bolgesel asgari
ticret yoluyla iyice sefalet iic-
retine doniisecek. Tiirk-Is ses-
Siz.

- Miicadeleci sendikalar ey-
lemleriyle hak ariyor, Tiirk-Is
seyirci.

- Hiikiimet yanlis1 sendika-
lar Tiirk-Is’e bagh sendikala-
r1, tyelerini baskiyla, tehdit-
le, siirgiinle eritmeye caligi-
yor. Tiirk-Is ise izlemeye de-
vam ediyor.



Miicadeleci, birlestirici Tiirk-Is

Mevcut Tiirk-Is yonetiminin ya-
pacagi farkli bir sey yok. O za-
man, Sendikal Gii¢ Birligi
Platformu’nun genel bagkan ada-
y1 Mustafa Oztaskin’a “miicade-
leyi unutmus, ‘Hak verilmez ali-
nir’ ilkesini defterden silmis, elde
avucta ne varsa hepsinin tasfiyesi-
ne giden yolu agmis” Tiirk-Is igin

Kole gibi...

FIKRET BILA/MILLIYET
09 Aralik 2011

Cem Karaca mezarindan
kalkip:“Is¢isin sen isci kal” sarki-
styla ortali81 inletse, alacagi ya-
nit:

“Keske abi keske” olur herhal-
de...

Artik isci olmak da isci kalmak
da liiks...

Oyle hemen isgi olmak kolay de-
gil...

Once kolelik diizeninden gege-
ceksin...

Tageron seni kargisina alacak,
“bak” diyecek:

- Sana asgari licretten sigortalr is
veririm ama;

- Tazminat yok,

- 1zin yok,

- Mesai saati yok,

- Sendika zaten yok,

- Zam istemek yok

Sonra soracak:

- Kabul mii?

- Kabul...

“Ha” diyecek:

- Bir sey daha var, maasi alinca
da bizi goreceksin tabii...

- Nasil?

- Eee sana sigortali is verdik, bu
isler boyle!

- Kabul mii?

- Kabul...

- lyi yarin gel basla...

ne yapacagini soruyorum. Oztas-
ki, “Miicadeleci, yiizii is¢i sini-
fina doniik, demokratik muhale-
fetin orgiitlii giicti olarak, hak ve
ozgiirliiklerin savunucusu, ada-
letsizlik karsisinda haykiran ve
miicadele eden, iktidara payanda
olan degil, bagimsiz bir Tiirk-Is
istiyoruz. Bunun icin Bagkanlar
Kurulunu sorumluluk iistlenen or-

Isci bile degil

Artik Tiirkiye’de is boyle bulu-
nuyor.

Is buluyorsun ama isci bile ola-
miyorsun. Tazminat hakkin olmu-
yor, izin kullanamiyorsun, sendi-
kaya liye olamiyorsun, zam iste-
miyorsun, iistiine tistliik is bulan
simsarlara da kus kadar maagin-
dan “hara¢” veriyorsun.

Cem Karaca yasasaydi, “kole-

sin sen kole kal” diye degistirmek
zorunda kalird1 sarkiyi.

Buna da siikiir

Tageronluk sistemi boyle isliyor.
Boyle is bulanlar bile siikretmek
zorunda c¢iinkii bunu bulamayan
bir de yabanci1 kadin is¢iler var.
Kafkaslardan, Balkanlardan, Orta
Asya’dan gelip kole gibi calismak
isteyen insanlarla dolu kentler.
Onlar “Tiirk kolelerin™ haklarina
bile sahip degiller. Tiimiiyle kayit
digtlar. Isi ancak bir yari-mafyatik
simsarlar araciliiyla buluyorlar.
Cogunlugu ev hizmetlerinde ¢a-
lisan kadinlar. Bu kadinlari ¢alig-
tiranlar bir maas kadina, bir maas
da simsara veriyorlar. Sonra bu

gana doniistiiriip, baglayici karar-
lar alacagiz. Is¢i meclisleri topla-
yacagiz, gelir-giderlerimiz iiyele-
rimiz tarafindan her an izlenebile-
cek bir yap1 olusacak” diyor.

Tiirk-Is Genel Kurulu’nda degi-
sim mi? Hiikiimet destekli ve mii-
fettis baskili oldukca degisim de
zor goziikiiyor.

kadinlar her ay aldiklar1 kay1t dig1
maagtan bu simsarlara belli bir
harac odiiyorlar.

Yabanci kadinlar evlerde, erkek-
ler kosk bahgelerinde boyle ¢alis-
tirtliyor.

Tabii yabanci isciler bir de yaban-
cilar polisinden ka¢gmak zorunda-
lar, nerede sigorta haklari...

Tiirk-1s’ten yiikselen ses

Birden “kolelik bu!” diye duyun-
ca dikkat kesildim. i1k kez biri
aciktan yiiksek sesle diizenin adi-
n1 koyuyordu:

- Calisma saati 12!

- 1zin yok!

- Tazminat yok!

- Neden bir is¢i bir yil calisip ki-
dem tazminati aliyor da bir ay ¢a-
lisinca alamiyor!

- Kolelik gibi bir yaklagim var!
Ses Tiirk-Is Genel Kurulu’ndan
geliyordu.

Tamam dedim, kendi kendime,
is¢i liderleri masaya yumrugu
vurdular!

Yanulmisim...

Meger, isci kiirsiistinden boyle
haykiran Calisma ve Sosyal Gii-
venlik Bakani1 Faruk Celik’mis...
Ama Celik’in de kimi kime
sikayet ettigini anlamadim...
Ciinkii, kole gibi dedigi tageron
iscilerin 426 bininin kamuda ca-
listigin1 da o haykirdi kiirsiiden...
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Sendikalarda delegeler ve demokrasi

YILDIRIM KOC /AYDINLIK
10 Aralik 2011

Sendikalarin ve konfederasyon-
larin genel kurullarinda yapilan
secimler gercekten demokratik
midir; delegeler 6zgiir iradelerini
sandiga yansitabilirler mi?

Bazi1 gozlemleri ve bilgileri akta-
rayim. Siz karar verin.

Secimlerde genel kural, gizli oy,
acik sayimdir. Ancak segimler si-
rasinda sandiklar dyle diizenlenir
ki, deneyimli bir sendikact hangi
sendikanin delegelerinin nereye
oy verdigini hemen saptayabilir.
Secimlerde tek sandik yerine (oy
verme islemini kolaylastiraca-
81 gibi bir gerekceyle) cok sayi-
da sandigin kullanilmasinin ama-
c1 da budur. Bazi sendikalarin de-
legelerinin hangi tarafa blok ola-
rak oy verecegi bilinir. Bu sendi-
kalarla delegesinden kusku du-
yulan sendikalar bir sandikta bir-
lestirilir. Boylece soz verip de oy
vermeyenler belirlenir.

Bir sendikanin  delegelerinin
s0z verdikleri bicimde oy kulla-
nip kullanmayacagimi denetle-
menin yollarindan biri renkli ka-
lem veya farkli kalinlikta yazan
kalem kullanmaktir. Oy pusula-
st iizerinde bir isaretin olmasi o
oyun iptalini getirir. Ancak renk-
li bir kalemle veya farkli kalinlik-
ta bir kalemle oy pusulasinin iga-
retlenmesi konusunda bir kisitla-
ma yoktur. Kusku duyulan sendi-
kanin delegelerine digerlerinden
farkli bir kalem verilir ve oy pu-
sulalarini o kalemle isaretlemele-
ri istenir. Oylar sayilirken de du-
rum ortaya ¢ikar.

Gegmiste bu amacla bir¢ok farkl
yontem kullaniliyordu; ancak ar-
tik fotograf ceken cep telefonla-
11 ¢ikinca, bunlarin ¢cogu eskide
kaldi. Delege oy pusulasini isa-

retledikten sonra fotografini ce-
ker ve oyunu kullandiktan sonra
kendisini denetleyene gostererek
“namuslulugunu” kanitlar.

Bunlar ve benzerleri, denetim di-
sina ¢ikma egilimindeki delege-
yi kontrol altina almanin zorlay1-
c1 yontemleridir.

Bir de satinalma yontemi vardir.
Bir tarihte bir sendikanin ken-
di genel kurulunda delegelere
diziistii bilgisayar dagitildigim
duymustum.

Delegelerini umreye gétiiren sen-
dika da biliyorum. Hatta bu sen-
dika baz1 AKP il bagkanlarina da
“kiyak yapti,” onlar1 da umreye
gotiirdii. Kimse kul hakki yene-
rek gidilen umrenin ne ige yara-
digimi sorgulamadi bile.

Sendika genel kurul delegeleri-
nin otel giderleri sendika tarafin-
dan karsilanir. Ayrica yemek pa-
rast da odemezler. Bunlara kar-
sin biiyiik sendikalarda biiyiik
miktarlarda genel kurul harcira-
h1 6denir. Eger secimler cekisme-
liyse, oy satan delege sayisi da az
degildir.

Bir de yemin ettirme var. Yol-
Is’in 19.10.1986 giinii yapilan ge-
nel kurulu 6ncesinde 22 sube bas-
kani tarafindan imzalanan proto-
kol soyle bitiyordu: “Sayin Genel
Bagkanimiz Bayram Meral’in li-
derliginde tesbit edilecek sirala-
maya gore yonetim, denetim, di-

siplin ve iist kurul tiye adaylari-
na oy verecegime, delegelerime
de oy verdirmek icin ikna etmeye
calisacagima; Allahim, kitabim,
serefim ve namusum {izerine ye-
min ederim.” Insan malzememiz
degismedigine gore, herhalde bu-
giin de boyle protokoller imzala-
niyor; lizerinde biiyiik miktarlar
yazili senetler aliniyordur.

Peki, biitiin bunlar is¢i sinifina
yaragir m1?

Hemen acelecilikle “yaragmaz”
demeyin. Bugiinkii is¢i sini-
fi kapitalizmin {riiniidiir. Kapi-
talizmin bireyciligi, tickagitcili-
81, ahlaksizligi, koseyi donme-
ciligi, “kendi gemisini kurtaran
kaptan”ciligi hep isci sinifinin
mensuplarma da yansir. Isci sini-
fi ancak sermayedar sinifa kargi
miicadele siirecinde kapitalizmin
bu pisliklerinden zaman iginde
temizlenir.

Kapitalizme karsi miicadele et-
meyen ¢iiriir, kokusur; iscileri ka-
pitalizme kars1 miicadele armndi-
rir. Eger bir sendika kapitalizme
kars1 miicadele etmiyorsa, bu tiir
clirimeyi yonetimde de, liye ta-
baninda da goriirsiiniiz.

Ayrica bir iscinin evinde ne kadar
demokrasi varsa, kendisi de sen-
dikasinda o kadar demokrasi ta-
lep eder.

Cok eskiden, “Osmanlida oyun
coktur, ama sendikaci Osman-
liy1 suya gotiiriir susuz getirir,”
derdim. Yillardir soyle diyorum:
“Osmanlida oyun coktur, ama
sendikact Osmanliy1 suya gotii-
riir, susuz getirir; bir daha suya
gotiiriir, yine susuz getirir; belki
bir daha suya gotiiriip susuz ge-
tirir.”

Siz sendikacilari ne zannediyor-
sunuz? Tiirk-Is genel kurulunu
bir de bu gozle izleyin.



Tiirk-is Kongresi

ENDER IMREK
EVRENSEL / 10.12.2011

T rkiye nin en by k konfe-
derasyonu, Tiirk-I$’in kongre-
si basladi. 362 delegeyle once-
ki giin Ankara’da Tiirk Metal
Sendikasinin sehir merkezinden
uzak Biiyiikk Anadolu Otelin-
de baglayan 21. Genel Kurul’un
glindemi, ne yazik ki, is¢i sini-
finin ve emekgilerin sorunla-
r1 ve saldirilar karsisinda izle-
necek miicadele hattinin tartigil-
mas1 degil. Tiirk-Is’in esas giin-
demi konfederasyon merkezini
tiim olanaklar1 ve yiiriiyen siste-
miyle birlikte elde tutmak!

Bu saglanabilirse, “devlet sen-
dikas1” halindeki Tiirk-is’te tiim
diger isler fevkalade yiiriitiilebi-
lir!

Bu defa daha giiclii, oncekilerle
kiyaslandiginda daha derli toplu
bir sendikal muhalefetin varligi,
Tiirk-Is iist yonetimini kaygilan-
dirmis ve daha simdiden entrika-
lar baglamustir.

Tiirk-Is yonetimi, mevcudiyeti-
ni stirdiirmek i¢in gozii kararmig
halde bir kongre gerceklestiri-
yor, desek yanlis olmaz. Zira ak-
tarilanlara bakilirsa dudak ucuk-
latan cinsten oyunlarin tezgah-
landig1 anlasiliyor.

Hiikiimetin has bahgesi haline
getirilmis Tiirk-Is yOnetimine
karg1 biiyliyen tepkiyi bertaraf
etmek icin, mafyavari yontemler
de dahil olmak tiizere her tiirlii
yolun mubah sayildig1 bir tablo
var. Delege oyunlarinda diinya
standartlarin1 agmis, Guinness
Rekorlar Kitabi’na girmeye hak
kazanmig Tiirkiye sendikaciligi-
nin duayeni Tiirk-Is bu defa her
zamankinden daha da cevval.

Delegelerin belirlenmesinde is¢i
iradesinin, is yeri temsiliyetinin
ne dl¢iide yansidigr az ¢ok tah-
min edilebilir. Ancak konfede-
rasyon aidatin1 6demeyen ya da
o0deyemeyen sendika merkezle-
rinden, mevcut yonetime oy ve-
recegini diisiindiiklerinden “acik
cek” alacak kadar isi kotaran bir
Tiirk-is yaraticiligindan soz edi-
liyor. Mevcut yonetime oy vere-
cegini diistindiikleri, daha dogru-
su ayarladiklar1 sendika merkez-
lerinden aidata yazilmak {iizere
ileri bir tarihe ¢ek alan Tiirk-Is
yonetimi yetenek ve yaraticilik-
ta yeni bir hamle yapmistir. Bir
boliim sendikani genel kurul-
da temsil edilmemesi ise olduk-

cailging.

Ancak silipheyle baktigi; mev-
cut yonetime degil, Sendikal
Gii¢ Birligi Platformunun Tiirk-
Is Genel Bagkan1 Aday1 Musta-
fa Oztagkin ve yonetim listesine
oy verecegi varsayilan sendika-
lar kongrede temsil edilmiyorlar.
“Aidat1 cekle 6deme” bu sendi-
kalara 6nerilmedigi gibi, bu du-
rumdan haberdar bile edilme-
migler. Sendikalagsmak i¢in ay-
larca direnen, a¢ ve agikta miica-
dele eden isciler i¢in hicbir yara-
ticthgm gérmedigimiz Tiirk-Is
yonetiminin bu c¢abasi1 hi¢ sagir-
tict degil.

Basindan 6grendigimiz kadary-
la, Sendikal Gii¢ Birligi Platfor-
mundan Belediye-Is iiyesi isgi-
lerin Tiirk-Is yonetimini elesti-
ren sloganlar atmalar1 iizerine,
Tes-Is ve Tiirk Metal delegeleri
miidahalede bulunmuglar.

Anlagilan, Tiirk-Is yonetimi sa-
dece bir sendika yonetimi de-
gil. Ayn1 zamanda bir yatirim,
bir rant, bir niifuz, bir sektor ala-
n1... Iktidari ele gecirmis ve hii-
kiimetin iktidari ile birlestirmis
bulunan iist yonetim, isci sini-
finin giicli ve olanaklariyla elde
ettikleri konumlarini stirdiirmek
icin iscilere kiymay1 bile goze
almaktadir. Mafyavari yontem-
leri simifin miicadelesi ve aidat-
larin1  sendika biirokratlarinin
ve ¢evresinin nemalanmasi i¢in
“yatirrma” doniistiiren Tiirk-Is
yonetimi bagta Tiirk Metal ve
Tes-Is iist yonetimi olmak iizere,
“Tiirk-Is Holding”i canlar1 paha-
sina savunmaktadirlar.

Iscilere kapali hale getirilen ote-
lin girisinde polis ve 6zel gii-
venlik tarafindan delegelerin iist
aramadan gecirilmeleri, bununla
birlikte, Tiirk-Is merkezine ya-
kin sendika bagkanlarinin cevre-
sindeki sahislarin iscilerin iize-
rine yiiriimeleri, Tiirk-Is yoneti-
minin neyin kaygisinda oldugu-
nu gostermektedir.

Tiirk-Is Kongresi, iilkedeki ve
diinyadaki somiirii ve baski po-
litikalarina kars1 iscilerin nasil
bir miicadele hatt1 izleyecegini
degil, kidem tazminatinin gaspi-
na kars1 ayaga kalkis1 degil, du-
rumu siirdiirmek i¢in yonetimde
kalmayr amaclamaktadir. AKP
Hiikiimetinin “Ulusal Istihdam
Strateji” adi altinda hazirladi-
81 hak gasplar1 ve emege yone-
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lik saldirilara kars1 hedeflerin be-
lirlenmesi i¢in ne Oncesinde ne
de kongrede bir hesaplagma bu-
lunmuyor. Kapitalizmin girdabi-
na siiriiklendigi krizden ¢ikmak
icin siiren cirpimiglarina isci si-
nifinin diinyasindan bir miidaha-
le hi¢ giindem degil. Diinya isci
ve emekeilerinin miicadelesi, ge-
nisleyerek yiikselen eylemler ise
Tiirk-Is’in umurunda bile degil.
Kuzey Afrika’dan baglayarak
tim Ortadogu’yu etkilen isyan-
lar, ayaklanmalar ve emperyalist
miidahaleler kargisinda simiftan,
emekeilerden ve halktan yana bir
tutum ve tepki ise hak getire!

Hiikiimet yandasliginda,

AKP’nin i¢ ve dig politikada,
ekonomik, sosyal ve siyasal poli-
tikalarimin basar1 kazanmasi i¢in
Hak-Is ile yarisan bir Tiirk-Is yo-
netimi gercegi ile kars1 karsiya-
yi1z.Tiirk-Is yonetimi, AKP pa-
yandas1 olarak nasil yol alma-
s1 gerektigine dair hesaplar i¢in-
dedir.

Tiirkiye’'nin en ¢ok liyeye sahip
isci konfederasyonu olan Tiirk-
Is, isci ve emekci cocuklarinin
hayatina mal olan catisma orta-
mina son verilmesi icin de kili-
m kipirdatmamaktadir. Tiirk-Is
Ozellestirmeler karsisinda, ta-
seronlastirma, esnek calisma,
is¢i kiralama, yani kolelik dii-

zeni karsisinda hiikiimet yanda-
s1 bir tutum sergilemekte sakinca
gormemis, cok sikistigi, biiyiik
tepkiler aldigr noktada, zevahi-
ri kurtarmaya doniik aciklama-
lar yapmakla yetinmistir. Hiikii-
mete tavsiyelerde bulunarak, du-
rumunu korumay1 ve siirdiirmeyi
temel amag edinmis olan Tiirk-Is
yonetimi, bir hiikiimet organi-
zasyonuna doniismekte oldugu
elestirilerine kulak asmadan yo-
luna devam etmektedir. Ancak
zaaflarina ve zayifliklarma rag-
men bir baslangi¢ yapan SGBP,
13-15 sendikanin varlig1 ve tutu-
mu bir umut ve karanlig1 yaran
giin 15181 olabilir.

SGBP yeni bir donemin basindayken

I. SABRI DURMAZ
EVRENSEL/14.12.2011

Oncelikle SGBP, Tiirk-Is yo-
netiminde ifadesini bulan
sendikacilik anlayisimt  igci
viginlart arasinda tartisma-
ya acmak, “Nasil bir sendika,
nasu bir Tiirk-Ig istiyoruz?”
etrafinda isci yiginlart icinde
sendikal anlayista bir degisi-
mi amaglamak durumdadur.

Tiirk-Is’in 21. Kongresi bitti. Ve
ilk bakista “Tiirk-Is cephesinde
yeni bir sey yok!” denebilir.

Peki, gergekten 6yle midir? Oyle
degildir. Hem de iki tarafli oyle
degildir.

Burada artik diinden farkli olan
birinci taraf, en degismemis go-
riinende, yani Tiirk-Is yonetimin-
dedir.

Tiirk-Is yonetimindeki degisim-
den kasit yonetime giren “iki
yeni kisi”, Teksif ve Yol-Is bas-
kanlar1 degildir. Bunlar, Kumlu
¢izgisinin dolgu maddesi olma-

y1 asan bir tutuma sahip degildir
clinkdi.

Burada “degisim”, hayatin, mii-
cadelenin Tiirk-Is’ten diine gore
daha biiyiik bir dinamizm bekle-
digidir. Ancak bu beklentinin ak-
sine Tiirk-Is’in diinkii kadar bile
bir dinamizm gosterecek enerji-
ye sahip olmadigidir. Bu da el-
bette Tiirk-Is yonetimini hiikii-
mete ve patronlara daha bagim-
I1 hale getirecek, is¢iler ve sendi-
kal camiada Tiirk-Is yonetimini
daha itibarsiz hale getirecegi gibi
bu yonetime kars1 tepkileri de ar-
tiracaktir.

Kisacasi Tiirk-Is yonetimi agism-
dan degisiklik, geriye dogru bir
degisikliktir!

Ama Tiirk-Is’teki asil degisik-
lik, Tiirk-Is’in 21. Kongresiyle
artik kendini Tiirk-Is’in kongre-
sindeki sonuglara bagli géreme-
yen, bir muhalefete sahip olmasi-
dir. Bu muhalefet; onceki Tiirk-Is
muhalefetlerinden farkli olarak,
Tiirk-Is yonetimini faaliyetini bir
sendikacilik anlayisi ¢izgisinden

elestiren, giderek kendi aralarin-
da daha miicadeleci bir sendika-
cilik anlayiginda birlesecegi go-
rillen (umulan) bir sendikacilik
cizgisinde birlesmis bir muhale-
fettir.

Son alt1 aydir faaliyet gdsteren
bu muhalefet, Sendikal Gii¢ Bir-
ligi Platformu (SGBP) adini al-
misg, sendikal camiada ne dedigi-
ne bakilan bir sendikal odak da
olmustur.

Tiirk-Is Kongresi’ndeki segim-
den sonra Petrol-Is Genel Bagka-
n1 Mustafa Oztaskin, SGBP’nin
devam edecegini agikladi.

Ancak burada sorun SGBP’nin
devam edeceginin 6tesinde, nasil
devam edecegidir!

Sunu soylemek gerekir ki SGBP,
Tiirk-Is seciminden 6nce oldugu
gibi, bir gozii Tiirk-Is’in delege-
lerinde (SGBP icende olmayan
sendikalarin  delegeleri) oteki
gozii Tiirk-Is yonetiminde olan
bir muhalefet olmak durumunda
degildir.



Tersine bu muhalefet;

1- Oncelikle SGBP, Tiirk-Is yo-
netiminde ifadesini bulan sendi-
kacilik anlayisini is¢i yiginlart
arasinda tartigmaya a¢cmak, ‘“Na-
s1l bir sendika, nasil bir Tiirk-Is
istiyoruz?” etrafinda is¢i yi8in-
lar1 icinde sendikal anlayista bir
degisimi amaclamak durumda-
dir. Ancak boylece Tiirk-Is yone-
timinde de saglikli bir degisimin
yolu a¢ilmis olur.

2- Bu cabalar SGBP’nin, konfe-
derasyon ve sendika farki goze-
tilmeksizin tiim sendikalar icin-
de miicadeleci sendikacilik egi-
limlerini dikkate alan bir ¢abay-
la birlestirdigi 6l¢iide anlamlanir.

3- SGBP, yerel sendikal plat-
formlarla (subeler ve temsilcilik-
ler platformlar1) bir dayanisma
ve karsilikli destek iligkisi i¢ine
girdigi olgiide yayginlasip iler-
leme sansina sahip olabilir. Ege-
men, Tﬁrk—Ig’te sivrilen sendika-
cilik anlayiglarina tepkiler de an-
cak boyle birlestirilebilir.

4- Sendikasiz igyerlerinde sendi-
kal orgiitlenmelerin tesvik edil-
mesi ve buralardaki sendika mii-
cadelelerinin daha bastan miica-
deleci bir cizgide bicimlenmesi
sendikal hareketin gelecegi ba-
kimindan da oOnemli olacaktir.

Ciinkii bugiin sendikal hareke-
tin en 6nemli sorunu geng iscile-
rin sendikalara iiye yapilmamasi
(yapilamamasi degil) sorunudur.

5- Sendikal miicadele ve sendi-
kal miicadelenin sorunlarini {ini-
versite ve emek miicadelesi ile il-
gili tiim alanlarda tartismaya ac-
mak ve bu tartigmada taraf ol-
mak, patron ve hiikiimetlerle uz-
lasma temelindeki sendikacilik
anlayiglarin1  kugatmak, ideolo-
jik olarak da mahkum etmek pek
cok bakimdan 6nemlidir.

6- SGBP, sadece Tiirk-Is’in isci
haklarma ne 0l¢iide sahip ¢ikip
cikmadig1 Otesine gecerek, ger-
cek bir isci sendikasinin yapma-
s1 gereken, demokrasi ve 6zgiir-
liiklerin gelistirilmesi, Kiirt soru-
nunun demokratik ¢oziimii, Suri-
ye sorunu, NATO, Fiize kalkan
ve Kiirecik’te iis verilmesi gibi
i¢ ve dig politika konular1 elbet-
te sendikalarin taraf olmasi ge-
reken konulardir. Ve yine elbet-
te kentsel doniisiim, ¢cevre sorun-
lar1, saglik, egitim, kitle ulagimi
vb. hizmetlerin nasil verileme-
si gerektigi; vergiler, zamlar kar-
sisinda SGBP’nin alacagi tutum,
“Is lafla m1 gegcistiriliyor yoksa
bir sendika merkezi olarak ger-
cek bir taraf gibi mi hareket edili-

Tiirk- Is’te zor donem

DR. ATILLA OZSEVER/CUM-
HURIYET

Calisma Ekonomisi Uzmani-
Maltepe Universitesi
16 Aralik 2011

Tiirk-Is’in ~ 21.  Genel Kuru-
Iu, 8 — 11 Aralik 2011 tarihleri
arasinda Ankara’da yapildi. Ge-
nel kurul sonuglarmi da dikkate
alarak Onilimiizdeki siire¢ soyle
degerlendirilebilir:

e Kongrede hiikiimet {iyelerine

yor?” sorusunun yaniti da dnem-
li olacaktir.

Ornegin, hekimlerin ve saglikgi-
larim (TTB, SES) 21 Aralik grevi
(KESK de ayin giin greve gide-
cek) kargisinda SGBP’nin alaca-
&1 tutum, bundan sonra izleyece-
gi sendikacilik ¢izgisi bakimin-
dan da bir gosterge sayilacak-
tir. Ama bu grevin desteklenmesi
i¢in Tiirk-Is Kongresi’nde neden
bir onerge verilmedigi de elbette
burada soru isaretidir.

Elbette SGBP’nin elindebir si-
hirli degnek yok. Ama SGBP’nin
elinde tiim emekg¢ilerin, hatta
tiim halkin etrafinda birlesebile-
cegi bir gii¢c odagi olmak icin bir
imkan var ki, bu sihirli degnek-
ten bile 6nemli bir degistiricidir.
Hal boyle olunca is¢iler dort yil
daha bu Tiirk-Is yonetimine kat-
lanmak zorunda midir?

Elbette hayir!

Sendikal hareketin durumu, h -
kiimet ve patronlarin girisimleri
ortadayken, eger SGBP ve isci-
lerin, emekgilerin ileri kesimleri
miicadelenin geregini yaparlar-
sa, destek verenlerin bile “Ker-
hen destek verdigi” bu Tiirk-Is
yonetiminin birakalim dort yili,
iki yili tamamlamasi bile siirp-
riz olur.

yonelik tepki, biiyiik ol¢lide mu-
halif kesimi temsil eden Sendikal
Gii¢ Birligi Platformu’na bagh
delegeler tarafindan yapildi. Hatta
genel kurul salonun diger tarafi za-
man zaman bakanlar alkigladi.

e Delegasyonu, biiyiik ¢cogunlukla
sube bagkanlari ve genel merkez
yoneticileri olusturuyordu.
Yas ortalamast 50’ye yakindi.
Sendikacilig1 bir meslek olarak
benimseyen bu kesimin ayricalikli
konumu nedeniyle is¢ilerin
sorunlarina siif miicadelesi eksen-
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inde bakmasi zor goziikiiyor.

» Tiirk-Is yonetimine egemen olan
egilim, “hizmet sendikacilig1”
anlayisin1 savunarak siyasi ikti-
darla “iyi iligki” icinde olmay1
amaghyor. Tiirk-1s’in “siyasi ikti-
darlarla yakin iligki icinde olma”
seklindeki geleneksel anlayisi
nerdeyse her donem gecerli oldu.
e Smif eksenli, miicadeleci
sendikacilik anlayigini  benim-
seyen Sendikal Gii¢ Birligi Plat-
formu (SGBP) ise, genel kurulda
diri bir muhalefet sergiledi, an-
cak bu platformu olusturan sen-
dika sayis1 10’u gecemedi. Oysa
Tiirk-is’e bagh sendika sayisi
35’i buluyor. Baglangicta Ge-
nel Maden-Is, Teksif gibi biiyiik
sendikalardan bir kagmin daha
platforma dahil edilemeyisi,
muhalefetin daha giiclii bir liste
olusturmasini engelledi.

* Mevcut yonetimin se¢imlerdeki
oy ortalamasi 230 olurken SGBP
116°da kaldi. ki liste arasinda,
iki misline yakin bir fark vardi.

e Tiirk-Is esas itibariyla soguk
savag doneminin {riinii  bir
kurulustur. Devlet eksenine bagli,
agirlikli olarak kamuda orgiit-
lenen bu kurulusun bir anlamda
misyonunu tamamladig1 soylene-
bilir.

e Tiirk-Is, 1990’li  yillarin
basinda 800 bin is¢i adina toplu
is sozlesmesi yaparken 2011°de
bu say1 230 bine kadar geriledi.
Sadece 9 yilik AKP donemi-
nde, kamuda toplu sozlesme
kapsamindaki isci sayis1 300 bin

kisi azaldi.
 Oniimiizdeki doénem seker,
madenler, karayollari, en-

erji gibi sektorlerde yapilacak
ozellestirmelerle bu saymim 100
binli rakamlara diismesi bekleni-
yor.

e Kamudaki giiciinii iyice yitiren
Tiirk-Is’in diger yandan kidem
tazminati, yeni esnek calisma
bicimleri, kiralik iscilik, bolgesel
asgari ticret gibi emegin haklarina
yonelik saldirilar karsisinda daha

Tiirk-Is’in Kararlari

DR. ENGIN UNSAL/
CUMHURIYET/19/12/2011

Tiirk-Is Genel Kurulu beklenil-
digi gibi sonuglandi ve yonetim-
de olanlar, iki degisiklikle, seci-
min galibi oldu. Yonetime muha-
lif olan Gii¢ Birligi Platformu’nun
genel bagkan aday1 127 oy alabil-
di. 362 delegesi olan genel kurul-
da muhalefetinin oylarin iicte bi-
rini alabilmesi aslinda 6nemli bir
basaridir ve Tiirk-Is icinde muha-
lefetin mayas1 tutmustur denebilir.

21. olagan genel kurul radikal sa-
yilabilecek ve yoneticilere cok
ciddi sorumluluklar yiikleyecek
bir dizi karar almigtir. Cumhuriyet
gazetesinin 13 Aralik 2011 tarihli
sayisinda yayimlanan bu kararla-
rin bazilarin soyle ozetleyebiliriz:
1- Hukukun iistiinliigii, yargi ba-

gimsizhigr saglanmali, yargilama
siireci hizlandirilmali, tutukluluk
ceza olmaktan ¢ikarilmalidir. 2-
Yiizde 50 oraninda olan kayit dis1
istihdam Onlenmelidir. 3- Emegin
sOmiiriisiine yol acan taseron uy-
gulamalari, is s6zlesmesinin devri,
odiing is iligkisi, esnek calisma, te-
lafi calismasi, kismi siireli caligma
diizeni degistirilmelidir. 4- Grev
hakki tizerindeki yasaklar kaldi-
rilmali, hak grevi kabul edilmeli-
dir. 5- Issizlik Sigortast Fonu’nun

da zor bir duruma diisecegi goriil-
uyor.

e Bu kogullar altinda Sendikal
Gii¢ Birligi’ni de zorlu bir siire¢
bekliyor. Tiirk-Is’te miicadeleyi
stirdiirecegini belirten SGBP’nin
yonetime gelmis olsaydi bile
konfederasyonun bu kemiklesmis
yapist ile ciddi ve biitiinsel an-
lamda bir smif miicadelesi
verebilmesi zor goziikiiyordu.

* Oniimiizdeki dénemde siyasal
iktidarin ve sermayenin emege
yonelik saldirilar: kargisinda isci
ve memur basta olmak iizere
giivencesiz caliganlari, emekli-
leri ve igsizleri de kapsayan bir
emek cephesinin Oriilmesi ger-
ekli hale geliyor. Bunun i¢in de
oncti bir giice ihtiyac var.

e« Bu cercevede Tiirk-is’te
ve diger emek Orgiitlerinde
sinif miicadelesini temel alan
sendikalarin yeni bir sendikal
olusuma yonelmeleri 6nemli bir
alternatif olarak giindeme gele-
bilir.

amaci diginda kullanilmasi 6nlen-
melidir. 5- Cezaevlerindeki fikir
suclulari, gazeteci, yazar ve bilim
insanlar1 derhal serbest birakilma-
lidir. 6- Kidem tazminatina doku-
nulmasi genel grev nedenidir.

Bu kararlar aslinda ge¢miste Tiirk-
Is yoneticilerinin derslerine hig
calismadiginin ve lizerlerine dii-
sen gorevleri yerine getirmedigi-
nin bir itirafidir. Eger gorevler ye-
rine getirilse, hiikiimetin isci ¢1-
karlar1 karsiti politikalar1 Oniin-
de dik durulabilseydi bu sorunlar
coktan ¢oziilmiis olurdu. Tiirk-Is
yoneticileri genel kurulun aldigi
bu kararlarin geregini yerine ge-
tirebilecek ve hiikiimet {izerin-
de baski kurarak iscilerin, aydin-
larin 6zledigi bir Tiirkiye kurma-
nin mizrak bagligmi yapabilecek



mi? Hi¢ sanmiyoruz. Sanmiyoruz
clinkii segilen yoneticiler biat kiil-
tiiriinden gelen, militan sendikaci-
lik anlayisim reddeden kimseler-
dir. Ustiine iistliik hepsinin hiikii-
met ile ilgili hukuksal, parasal so-
runlart vardir. Bu sorunlarin lehle-
rine ¢oziimlenmesi i¢in hiikiimet
karsisinda suskun kalmak zorun-
dadirlar. Aksi davranig hem kendi-
lerinin hem de sendikalarinin sonu
olabilir. Yeni heyet dort yil icin se-
cilmistir. Dort yi1l yok olma yolun-
daki sendikaciligimiz i¢in uzun bir
stiredir. Sendikal Gii¢ Birligi Plat-
formu bu siire icinde calismalari-
na devam edecegini, toplantilar ve
egitim seminerleri yapacaklarimni
sOylemektedirler. Bunlarin hiikii-
meti ve Tiirk-Is yoneticilerini etki-
leyecegini, Tiirk-Is’i eylemsel sen-

dikaciliga dogru gotiirecegini san-
mak asir1 iyimserlik olur. Oyle ise
ne yapilmalidir?

Mubhalifler tarafindan olaganiistii
bir genel kurul hem toplanamaz,
hem de toplanabilse bile bu de-
legasyonla farkli bir sonug¢ alina-
maz. Emek dostlar1 acaba sendi-
kaciligimizin bir mum gibi eriyip
yok olmasini izlemeye hazir m1 ol-
malilar yoksa bu konuda bagka se-
cenekler var mi1?

Konustugumuz Sendikal Gii¢ Bir-
ligi Platformu yetkilileri Tiirk-
Is’den ayrilip yeni bir konfederas-
yon kurmay diisiinmiiyorlar.

Onlara katiliyorum. Yeni bir kon-
federasyon boliinmeyi ve is¢i ha-
reketinin yok olusunu hizlandirir.
Sendikal Giicbirligi Platformu yo-

neticilerinin karar1 Tiirk-Is i¢inde
kalmaktan ve miicadeleyi siirdiir-
mekten yanadir. Tiirk isci hareke-
tinin kurtulugu siyasal ve eylemsel
sendikacilikla miimkiin olur. Bir
mucize olup Tiirk-Is yoneticile-
ri bu yolda bir degisim sergileme-
dikten sonra Tiirk-Is’in 1952’den
beri birikmig tortusu iizerinden bu
yapilamayacagina gore cikigi bas-
ka yerde aramak gerek.

Eylemsizlik ve biat kiiltiirii Tiirk-
Is’in anahtar sozciikleri oldugu sii-
rece acaba yonetimin ig¢i hareketi-
miz i¢in cok dogru seyler sdyleyen
mubhalifleri emegin aydinlig1 icin
DISK’e katilmay1 ve oranin yone-
tim sorumlulugunu almay: diisii-
niirler mi?

Tiirk-Is Genel Kurulu’nun ardindan

DOC. AZiZ CELIK/BIRGUN
/22.12.2011

Tiirk-Is Baskaninin dedigi
gibi, hiikiimetin emege kar-
st bitmez tiikenmez saldirila-
runin oniimiizdeki donemde
devam edecegi aciksa, kolla-
ri stvama zamamndir. Kisaca
“efendi sendikacilhk” donemi
bitmistir. Ironiktir ama bunu
bizzat Tiirk-Is genel baskani-
nin sozleri teyit etmektedir.

“Hiikiimetin emege kars1 bit-
mez tiikenmez saldirilarinin 6nii-
miizdeki donemde devam edece-
gi acik.” Bu soz Tiirk-Is Bagka-
n1 Mustafa Kumlu tarafindan 21.
Genel Kurulun kapaniginda soy-
lendi. Evet, bir yanliglik yok. Ke-
limesi kelimesine boyle soyledi.
Kayitlarda yer aliyor. Bu sapta-
manin tizerinde ne kadar durulsa
azdir. Hatta bu soz Tiirk-Is’in her
sendikas1 ve subesinin bir yerine

asilmali. Asilmali ki, birkac giin
sonra unutulmasin, geregi yapil-
sin!

Tiirk-Is 21. Genel Kurulu ta-
mamlandi. Genel kurulun se¢im
boyutu iizerinde ¢ok fazla durma-
ya gerek yok. Biiyiik ol¢iide bek-
lenen oldu. Mustafa Kumlu’nun
listesi secimi epeyce farkla alir-
ken, muhalefetin (Sendikal Gii¢
Birligi Platformu) listesi bekle-
nenin de altinda bir oyla yetin-
mek zorunda kaldi. Kugkusuz bu
sonugta daha onceki yazilarimda

belirttigim Tiirk-Is’in “i¢ gercek-
leri”, “acmazlar1” ve yapisal so-
runlar1 yaninda muhalefetin ek-
sikleri de rol oynadi. Genel kuru-
lun se¢im boyutunu bir kenara bi-
rakarak, sendikal politikalara ilig-
kin boyutunu ve bundan sonrasi-
n1 ele alalim. Genel kurulun ha-
ber olmasini saglayan gelismeler
mubhalafetin Petrol-Is Genel Bas-
kam Mustafa Oztagkin bagkanli-
ginda ayn bir liste ¢ikarmasi ve
Genel Kurulda Bagbakan adi-
na konusan Bagbakan Yardimci-
s1 Bekir Bozdag’a yonelik yogun
protestolar oldu. Bir diger ifadey-
le Tiirk-Is delegeleri (en azindan
onemli bir boliimii) hiikiimetin
emek kargit1 politikalar1 karsisin-
da suskun kalmadi.

Genel kurulun gozden kagiril-
mamasi gereken bir diger boyu-
tu ise muhalafetin yaptig1 eles-
tirilerin genel kurul kararlari ve
mevcut Tiirk-Is yonetiminin tu-
tumu tizerindeki etkisidir. Muha-
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lefet se¢cim sonuglari iizerinde ol-
masa da kararlar ve Tiirk-Is yone-
timinin sOylemi iizerinde etkili ol-
mustur. Bunlardan en 6nemlisi ki-
dem tazminati konusunda alinan
karardir. Hiikiimetin kidem taz-
minatini fona devretmeyi progra-
mina koydugu ve Tiirk-Is ¢evre-
lerinde de hiikiimetin propagan-
dasinin etkisiyle kidem tazminati
fonuna iligkin ehven-i ser yakla-
simlarin kulislerde seslendirildigi
dusiiniilecek olursa, kidem tazmi-
nat1 konusunda genel kurulun oy-
birligi ile aldig1 karar son derece
onemlidir.

Tiirk-Is 21. Genel Kurulu higbir
yoruma yer birakmayacak netlik-
te bir karar alarak, kidem tazmi-
natinin fona devredilmesi, siiresi-
nin azaltilmasi, tasfiyesi ve zayif-
latilmas1 gibi sonuglara yol aca-
cak her tiirlii girisime karg1 genel
grevle karsi cikilmasint oy birli-
gi ile kabul etti. Dolayistyla Tiirk-
Is’in en iist karar organi, Tiirk-Is
yonetimine hiikiimetin kidem taz-
minati fonu ve benzer herhan-
gi bir yontemle kidem tazminati
hakkina dokunmasi girisimi kar-
sisinda somut bir gorev verdi. Ge-
nel kurulda yapilan ¢esitli elestiri-
leri “2007 yilinda yapilan Tiirk-Is
Genel Kurulu’nda, Tiirk-Is yo-
netimine ‘hiikiimeti yikmak, bu-
nun i¢in toplumsal muhalefet or-

giitlemek’, ‘Emperyalizme karsi
miicadele i¢in Anadolu’dan ikin-
ci kurtulus savasim baglatmak’
ya da ‘Isci simifini iktidara tagi-
mak’ igerikli gorevler verilme-
mistir” sozleri ile imali yanitlar
veren Kumlu ve ekibine genel ku-
rul simdi somut bir gorev vermis-
tir. Kidem tazminatinit korumak
ve kidem tazminati fonuna karsi
genel grev oOrgiitlemek. Nitekim
Mustafa Kumlu secimleri kazan-
diktan sonra yaptig1 konusmada
“Genel Kurul Kararlarimiz, Tiirk-
Is’in manifestosudur. Bu mani-
festo, rehberimiz olacaktir” dedi.
Kumlu’nun konugmasinda kamu-
oyunda iizerinde ¢ok durulmayan
ve giriste belirttigimiz ¢ok kritik
bir climle daha yer aldi. Bu clim-
le soyle idi: “Hiikiimetin emege
karg1 bitmez tiilkenmez saldirila-
rimmn Oniimiizdeki donemde de-
vam edecegi acik.” Evet yanlis
okumadiniz. Dil siirgmesi degil.
Tiirk-1s Bagkani hiikiimetin eme-
ge kargt bitmez tiikenmez saldi-
rilarinin devam edecegini genel
kurul kiirsiisiinden soyledi. Basi-
I1 agiklamada da yer aldi. Kumlu,
AKP hiikiimetini diin, bugiin ve
yarin emege karsi bitmez tiiken-
mek bilmeyen bir saldirt iginde
olmakla sugladi. Aslinda bu soy-
lem genel kurulda biiyiik olciide
muhalif delegeler tarafindan dile

getirildi. O halde Tiirk-Is’i biiyiik
gorevler bekliyor. Hiikiimetin bit-
mez tiikenmez saldirilariin de-
vam edecegi agiksa buna uygun
bir miicadele hatt1 olusturmak da
Tiirk-Is yonetiminin temel gore-
vi olmalidir. Simdi tiim ¢alisanla-
rin, sendikal kamuoyunun gozle-
ri Tiirk-Is yonetimi iizerinde ola-
caktir. Bir mazaretleri yoktur.

Calisanlar hakli olarak “hiikii-
metin bitmez tiikkenmez saldiri-
lar1” kargisinda ne yapacaksiniz,
ne yaptimiz diye soracaktir. Se-
cilmekse secildiler. Kararsa karar
alindi. Kugkusuz, genel kurullar-
da edilen kelam ve genel kurul ra-
porlarinda yazilanlardan hareket-
le sendikal hareketin analiz edile-
meyecegini bilecek kadar deneyi-
mimiz var. Pek cok konugsmanin
genel kurul salonunda kaldigin,
pek cok genel kurul raporunda ya-
zilanlarin kagit tizerinde kaldigimi
biliyoruz. Ama bu sozler siradan
sozler, bu kararlar siradan karar-
lar degil. Simdi fikri takip zama-
mdir. Tiirk-Is Bagkanmin dedigi
gibi, hiikiimetin emege karg1 bit-
mez tiikenmez saldirilarmin 6nii-
miizdeki donemde devam edecegi
aciksa, kollar1 sivama zamanidir.
Kisaca “efendi sendikacilik” do-
nemi bitmistir. Ironiktir ama bunu
bizzat Tiirk-Is genel bagkaninin
sozleri teyit etmektedir.

Toyata ve Hyundai’ye Selam, Yola Devam

UMIT USAL
BIZIM SAKARYA /21.12.2011

Tiirk-Is’in 21. olagan genel ku-
rulu 8-11 Aralik tarihleri arasin-
da Ankara’daki Biiyiik Anadolu
Otelinde yapildi.

Kamuoyuna pek yansimasada
gergin gecti genel kurul.

Divan bagkanligin1  Bayram
Meral’in yaptif1 olagan genel
kurulda iki aday yarigt1.
Tiirk-Is’in mevcut genel bagka-
n1 Mustafa Kumlunun karsisi-
na ‘sendikal gii¢ birliginin’ ada-
y1 olarak Petrol-Is Genel Bagka-
n1 Mustafa Oztagkin ¢ikt1.

Sertti muhalefet...

Agir ithamlar ve elestirilerde bu-
lundu mevcut yonetime.

CHP Genel Bagkan1 Kemal Ki-
ligdaroglu da sert elestiriler yap-
t1 konugmasinda.

Ardindan mikrofona gelen bas-
bakan yardimcis1 Bekir Bozdag
1slikland salonda.

‘Tazminata uzanan eller kirilsin’
diye slogan atarak pankart agti
isciler.

Daha da artt1 gerginlik...

Cikan arbede de yumruklar ko-



nustu, kapilar catirdadi Biiyiik
Anadolu otelinde.

Suglamalar...

Entrikalar...

Delege oyunlari, haksiz ve anti-
demokratik uygulamalar...
Yandas kayirmalar...

Sivil toplum orgiitlerinin bugiin-
kii durumunu tiim ¢iplaklig: ile
ortaya koyan her sey, ama her sey
vardi 21. olagan genel kurulda.
Emegin hakkini yeterince savun-
madigl...

Gerekli direnis ve eylemleri yap-
madigi...

Zaten kazanilmig haklar1 koru-
mak adina AKP iktidarina yumu-
sak ve yakin durdugu iddialarina
karsin, 2. kez Tiirk-Is Genel Bas-
kanligin1 Mustafa Kumlu kazandi.
Yaptig1 tesekkiir konugmasinda
‘Tiirk-Is’i bas tac1 yapanlar bii-
yiitebilir, bu yiizden Tiirk-Is bi-

Tiirk-is’te yasanan secim siireci isvereni korkuttu

ERDOGAN SUZER | BUGUN
GAZETESI 19.12.2011

Tiirk-Is secimlerinden, bun-

dan sonraki miizakere siirecini
etkileyecegini diistindiikleri

iki onemli sonug ¢iktigini
belirten igveren temsilcileri su
degerlendirmede bulundular:
“Birincisi Tiirk-Is’te yeni bir
muhalif grup olustu ve bu grup
yonetimi degistiremese de belirli
bir seviyede oy aldu. ikincisi de
Tiirk-Is Bagkan1 Mustafa Kumlu,
kendi listesinin icerisinde delege-
den en az oyu alan isim oldu.

Bu iki durum Kumlu ve genel

zim bag tacimizdir diyor baskan
Kumlu.

12 Eyliil sonras1 sayilar1 2,5 mil-
yondan 850-900 binlere diiserek
‘tacin1 kaybetmis’ yiiz binlerce
isciye inat.

Sendikasizlastirilmis. ..
Tageronlarin insafina terk edil-
mis...

Ozellestirme uygulamasi sonucu
isinden, agindan olmus...
Uzlagma ve diyalog kiiltiirii ge-
listirme iddiasinda olanlar tara-
findan, kazanilmig haklar1 dahi
korunamayan on binlerce isciye
inat.

O yiizden hayirli olsun diyemiyo-
rum size goniilden.

Ciinkii yasadigim Sakarya da
TOYOTA ve komgsu ilimiz Koca-
eli de HYUNDAI fabrikalari tiim
gercekligi ile duruyor karsimda.
1994’te seri iiretime gecen Toyo-

olarak Tiirk-Is yonetiminde
stresi artiracak, Tiirk-Is yonetimi
basariya daha fazla odaklanarak
kendini ispata calisacaktir. Aksi
halde muhalif grubun giiciinii
artirma riski vardur. Tiirk-Is
yOnetiminin bagari isteginin
artmast isci-igveren-devlet
goriismelerinde Tiirk-Is’in

daha “sahin” olmasini beraber-
inde getirecegini diisiiniiyoruz.
Dolayistyla tiglii goriismelerin
bundan sonraki donemde daha
cetin gecmesinden endise edi-
yoruz.”

IIk isaretler geldi

Yeni Tiirk-Is yonetiminin sosyal
gelismelere kars1 daha duyarli ve
atak politika izleyecegi yoniinde-
ki beklentilerinin ilk isaretini
ila¢ konusunda aldiklarini da
belirten isveren temsilcileri,
Tiirk-Is’in ilaca uygulanacak
yeni katilim pay1 konusunda

bir hafta icerisinde iki defa

ta da ii¢c binden, 1997°de iiretime
baglayan Hyundai de iki binden
fazla is¢i calisiyor.
Referandumda elde ettikleri ‘iki
sendikaya liye olma hakkina’ rag-
men sar1 bile olsa higbir sendika-
ya iiye olamayan ¢alisanlar.
Sakaryali genel bagkan ve yone-
ticilere ragmen ‘sendikali isci’
olma hakki elde edememis bin-
lerce emekgi.

Bekliyorlar...

Siz dahil sendikacilik iddiasinda-
ki herkesin kendilerini hatirlama-
sint, isten atilma korkusu olmak-
sizin sendikalilik haklarinin ya-
sal giivence altina alinmasini is-
tiyorlar.

Ben fazla inanmasam da onlar 17
yildir bekliyorlar.

Daha fazla bekletmeyin...

Hadi UTANDIRIN BENI ve tiim
elestirenleri.

uyar1 aciklama yaptigina dikkat
cektiler. Tiirk-Is yonetimi, aile
hekimlerinin yazacagi receteler
ile kutu bagina 3 lira katki pay1
alinmasi yoniindeki diizenle-
meleri sert aciklamalarla gegcen
hafta elestirmisti.

Kritik giindem maddeleri var
Isci-igveren-devletten olugan
iiclii danisma kurulunun 6nii-
miizdeki donemde giindeminde
sosyal hayati ilgilendiren son
derece kritik maddeler bu-
lunuyor. Miizakere masasina
gelecek konular arasinda kidem
tazminati, esnek ¢alisma ve isti-
hdam biirolar1 gibi genis kitleleri
ilgilendiren diizenlemeler basi
cekiyor. Isveren orgiitleri,
Tiirk-Is’in bu miizakerelerde
daha az uzlagmaci bir politika
izlemeleri halinde bunun uzun
vadede sosyal hayati olumsuz
etkileyebilecegi goriisiinii belirt-
tiler.
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